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Le document ci-dessous, édité par le SAMPL, dresse un état des lieux de la situation de l’emploi des 

enseignants artistiques. Pour toute remarque, écrire à alainlondeix@free.fr 
 

 
DÉPARTEMENT DE L'ISÈRE 

Filière Culturelle de la Fonction Publique Territoriale 
Enseignement artistique musique et danse 

 
A - CONSERVATOIRES DE MUSIQUE (CRR ; CRD ; CRI et CRC) 
Recrutements satisfaisants ..................4 établissements sur 13 
Nombre total d’enseignants .................506  
Dont enseignants titulaires ..................373 soit 70.9 % 
 
Effectifs 2007-2008 Situation satisfaisante 1 
Villes ......................................... titulaires ...... non titulaires 
Eybens .......................................... 29............. 3 
Meylan  Centre musical ...................... 28............. 3 
Pont de Claix  SIM Jean Wiener ............. 35............. 3 
Voiron........................................... 19 ............. 0 
 
Effectifs 2007-2008 Recrutements par contractuels au lieu de fonctionnaires 2 
Villes ............................................titulaires .......non titulaires 
Bourgoin Villefontaine........................ 39............ 20 
Grenoble........................................ 95............ 28 
Saint Clair du Rhône .......................... 17............. 5 ......... dont 2 CDI 3 
Saint Martin  d'Hères.......................... 24............ 23 
Saint Égrève.................................... 13............ 13 
Seyssinet ....................................... 17............ 10 
SIM Roussillon.................................. 17............ 12 
 
Effectifs 2005 en l’absence des effectifs 2007-2008 4 
Villes ......................................... titulaires .. non titulaires....date 
Fontaine ........................................ 14............. 8 ............ 2005 
Sassenage ...................................... 18............. 7 ............ 2005 

                                                 
1
 Les non titulaires contractuels sont recrutés pour remplacer des fonctionnaires en congé 

2
 La proportion de non titulaires indique que certains CDD n’ont pas pour objet un remplacement de fonctionnaires.  

3
 Les CDI ne sont pas réglementaires puisque le cadre d’emploi existe. 

4
 A ce jour, malgré notre demande, nous n’avons pas reçu les documents administratifs communicables. 



 
A suivre en page 2 

B - ÉCOLES MUNICIPALES (ÉTABLISSEMENTS NON CLASSÉS) 
Recrutements satisfaisants 3 établissements sur 24 
Nombre total d’enseignants : 292 
Dont enseignants titulaires ..................140 soit 47.94 % 
 
Effectifs 2007-2008 Situation satisfaisante 5 
Villes ......................................... titulaires ...... non titulaires 
Allevard les Bains ...............................6............. 0 
Pontcharra .......................................9............. 0 
Renage........ ....................................2 ............. 1 
 
Effectifs 2007-2008 Recrutements par contractuels au lieu de fonctionnaires 6 
Villes ......................................... titulaires ...... non titulaires 
Beaurepaire Communauté de Communes ...9............. 7 
Bourg d'Oisans...... .............................5............. 4 
Bourne de l'Isère (Pont en Royans) ...........2............. 4 
Domène......................................... 13............. 6 
Gieres .............................................8............. 9 
La Côte St André .............................. 13............ 10 
La Mure ......................................... 10............. 2 
Les 2 Alpes .......................................1 ............. 1 
Le Fontenil Cornillon ...........................0............. 7 
Moirans ...........................................6 ............ 15 
Tullins Fures .....................................0 ............. 9 
Vinay Communauté de Communes............9............. 5 
 
Effectifs 2005 en l’absence des effectifs 2007-2008 7 
Villes ......................................... titulaires .. non titulaires....date 
Charvieu Chavagneux...........................2............14 ............ 2005 
Chatte (en attente).............................3............. 4 ............ 2005 
Estrablin SIM (en attente)......................5............. 9 ............ 2005 
La Verpillière ....................................4 ............. 4 ............ 2005 
Lumbin............................................0 ............. 7 ............ 2005 
Tignieu Jameyzieu ..............................0............. 7 ............ 2005 
Veyrins Thuellin .................................1............17 ............ 2005 
Vienne (en attente)........................... 24............15 ............ 2005 
Voreppe...........................................8 ............16 ............ 2005 
 
 

 

Situation au 15 février 2008 

Nombre total d’enseignants en Isère.......799 
Dont enseignants titulaires ..................513 soit 62.3 % 

                                                 
5
 Les non titulaires contractuels sont recrutés pour remplacer des fonctionnaires en congé 

6
 La proportion de non titulaires indique que certains CDD n’ont pas pour objet un remplacement de fonctionnaires. 

7
 A ce jour, malgré notre demande, nous n’avons pas reçu les documents administratifs communicables 


